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Employeur Communauté de Communes de l'Arpajonnais
Communauté de communes, OLLAINVILLE, Essonne (91)

Service Marchés publics

Grade(s) Attaché

Famille de métiers Affaires juridiques

Missions Placé sous l'autorité du DGA en charge de l'administration générale, vous devrez, pour l'ensemble des services de la

Communauté de Communes, rationnaliser, mettre en œuvre et suivre les procédures d'achat public.

Plus spécifiquement pour la Direction des services techniques, vous en assurerez également le suivi budgétaire.

Dans ce cadre, vous assurez :

- La planification et programmation des achats.

- L'organisation et animation de la fonction achat.

- La gestion des procédures liées aux marchés publics.  Vous êtes le garant de la sécurité juridique, vous mettez en place

un guide de procédures, veillez à son application et gérez les procédures de mise concurrence. Vous élaborez les

documents administratifs, préparez les commissions et gérez le pré archivage des dossiers en vue du suivie des garanties

et des contentieux éventuels.

- Le rôle de conseil, d'information et de formation auprès des élus, de la direction et des services dans le domaine de la

commande publique. Véritable support des services, vous les accompagnez dans la définition des besoins et les conseillez

dans le choix des procédures en proposant des solutions juridiques adaptées et innovantes. Vous sensibilisez les services

sur les évolutions juridiques et garantissez leurs formations dans le domaine de la commande publique.

- La veille juridique et prospective. Vous assurez la veille juridique et institutionnelle en identifiant l'impact des évolutions

pour la collectivité. Vous diffusez l'information vers les différents services

- La gestion budgétaire de la Commande publique.

- La réalisation d'études et d'outils d'aide à la décision. Vous assurez un reporting, auprès de la direction, de l'activité de la

Commande publique par la mise en place de tableau de bord.

- L'animation et pilotage des équipes. Vous planifiez l'activité en fonction des contraintes de service, vous pilotez suivez et

contrôlez l'activité de vos agents.

- La gestion des achats transversaux. Vous gérez les achats transversaux liés aux moyens généraux. Vous êtes pour cela

appuyé par un acheteur.

- L'organisation et animation du pôle marchés publics de la Communauté de Communes de l'Arpajonnais. Vous identifiez

les marchés mutualisables à l'échelle des 14 communes. Interlocuteur privilégié des communes, vous apportez un savoir

juridique et mobilisez les appuis techniques afin de mener à bien cette mission.

Profil du candidat Justifiant d'une expérience en marchés publics et gestion financière, vous maitrisez le code et les procédures de marchés

publics ainsi que les règles régissant la gestion financière des collectivités territoriales (M14, M49).

Autonome, rigoureux et organisé, vous avez des qualités relationnelles et rédactionnelles.

Dynamique, vous alliez le sens du travail en équipe et en transversalité avec l'ensemble des services.

Vous maitrisez les outils informatiques.

Poste à pourvoir le immédiatement

Type d'emploi Emploi Permanent

Temps de travail Temps complet

Envoyer CV et lettre de motivation manuscrite+dernier arrêté de situation administrative

Monsieur le Président

18 rue de Saint Arnoult

91340 OLLAINVILLE


